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Kelyan Project.Net, societa di consulenza orientata all’'ottimizzazione delle performance di business attraverso la proposta di
soluzioni di Project Management, Content & Collaboration Management, ¢ lieta di invitarLa all’evento gratuito "1l capitale umano
come valore per competere nella crisi - Il Project Management come opportunita di crescita per ’'organizzazione"

del 10 Novembre 2011 che si terra presso Doria Grand Hotel, Viale A.Doria, 22 - Milano

L’accrescimento del valore in azienda si fonda sulle Persone. Le loro m

conoscenze e competenze, il loro modo di condurre le attivita, la

capacita di assumere i ruoli e svolgere i compiti affidati, tutto questo 10.00 IREOSEaZone

influenza direttamente il raggiungimento degli obiettivi e dei risultati ' 9

aziendali. 10:30 Benvenuto

Il capitale umano € un valore e come tale deve essere preservato 10:45 Il Project Management come
attraverso progetti finalizzati di ampio respiro. In questo ambito la opportunita di crescita per

disciplina del Project Management diviene uno strumento prezioso

P - i . . I'organizzazione.
perché & in grado di guidare le persone e il loro sapere in un continuo

percorso di crescita orientato al raggiungimento di obiettivi condivisi 11:30 Coffe Break

ottenuti attraverso la partecipazione attiva alle attivita e la coesione sui

risultati. 11:45 | comportamenti vincenti.
Motivazione, determinazione,

Attivita, obiettivi e risultati quando sono costruiti applicando le responsabilita, collaborazione,

metodologie di Project Management, divengono un asset formidabile di focus sugli obiettivi.

conoscenza strutturata che I'azienda puo trasferire e riutilizzare in

modo continuo al proprio interno per sviluppare nuove competenze e 12:15 1l Project Management nell’ambito

best pratice. del continuous improvement.

La testimonianza del Dott. Barbero
HR Director Cooper Standard
Automotive

12:45 Break

13:45 La condivisione del sapere:
un progetto strutturato.

14:30 Domande e risposte

15:00 Chiusura

La misurazione e valorizzazione del contributo di Ciascuno, come Singolo e come Team, propria di tecniche avanzate di Project
Management, consente inoltre una piu consapevole determinazione delle scelte rispetto ai temi di efficienza, efficacia, right sizing
e quindi di controllo del costo rispetto al valore prodotto.

Il Workshop ha l'obiettivo di condividere elementi di riflessione su come un approccio metodologico alla gestione operativa
quotidiana possa operare sulle conoscenze, capacita e comportamenti delle persone e contribuire ad allineare gli sforzi della
funzione HR con i bisogni dei “clienti interni” e propri .

I Workshop € rivolto a HR Director, Responsabili della Formazione, HR Manager, PMO Director e Project Manager.

Per registrarsi e prendere parte al workshop inviare una richiesta di partecipazione all'indirizzo email kpnet@kpnet.it
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